CONSULTORIA
E TREINAMENTOS

EDITAL N° 01/2019- PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA ESCOLHA DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR — GESTAO 2020 a 2023

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CMDCA do
Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, com base na Lei Federal n° 8.069/90 (ECA), Resolugao n°
139/2010 alterada pela Resolugdo n® 170/2014 do CONANDA, Lei Municipal n° 3.145/17, Resolugao
CMDCA n° 02/2019 e demais cominagdes de direito, estdo abertas as inscricdes para selecdo dos
candidatos que concorrerao ao Processo Seletivo Unificado para Escolha dos Membros do CONSELHO
TUTELAR para o quadriénio 2020/2023. O Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e autbnomo, nao
jurisdicional, & encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente. Este
Processo de Escolha sera regido pelas presentes instrugbes especiais que, para todos os efeitos,
constituem parte integrante deste Edital, com a execugéo técnico-administrativa do CMDCA e elaboracao,
acompanhamento e corregao das provas pela empresa LW Consultoria e Treinamentos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Sera incumbida de coordenar todos os trabalhos do Processo Eleitoral dos Conselheiros Tutelares
do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo/SP a Comisséao Eleitoral, constituida pela Resolugdo CMDCA n.
02, de 18 de fevereiro de 2019 e sob a fiscalizagdo do Ministério Publico.

1.2. A participagao no Processo de Selecdo prévia esta condicionada a comprovagao, pelo candidato,
dos requisitos constantes deste Edital.

1.3. Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste processo serdo feitos através dos sites:
www.consultorialw.com.br e www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura
Municipal, sita @ Praga Deputado Lebnidas Camarinha, 340 — Centro, além da Secretaria Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e de Desenvolvimento Social, sita @ Rua Oscar Rosa, 14 — Vila
Popular (Antigo prédio do SESI Estagdo) e Semanario Oficial do Municipio, cabendo ao candidato
informar-se sobre quaisquer retificagcdes, resultados, julgamento de recursos e quaisquer outros atos
ocorridos.

1.4. Se por razbes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa e o da
Prefeitura, devera se informar através dos outros meios de comunicagao colocados a sua disposi¢do, nao
podendo alegar desconhecimento.

1.5. Seréo escolhidos 05 (cinco) membros titulares para Conselho Tutelar, ficando os demais, pela
ordem de votagdo eleitoral, como suplentes para o mandato durante o periodo de 10/01/2020 até
09/01/2023.

1.6. Os Conselheiros Tutelares fardo jus a remuneragdo mensal no valor atual de R$ 1.902,15 (um mil
novecentos e dois reais e quinze centavos) mais auxilio alimentagdo de R$195,74 (cento e noventa e
cinco reais e setenta e quatro centavos), por carga horaria de acordo com a legislagéo pertinente.

1.7. Serao impedidos de servir no Conselho Tutelar, tanto como titular como suplente, marido e mulher,
companheiro e companheira, ascendentes e descendentes, sogro(a) e genro ou nora, irmaos,
cunhados(as) durante o cunhado, tio(a) e sobrinho, padrasto, madrasta e enteado(a).

1.8. Estende-se o impedimento em relacdo a autoridade Judiciaria e ao representante do Ministério
Publico, com atuagdo na Justica da Infancia e Juventude, exercido na Comarca, Foro Regional ou
Distrital.

1.9. Sendo escolhido funcionario publico municipal, fica-lhe facultado, em caso de remuneragéo, optar
pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acumulagdo de vencimentos, garantindo o seu
vinculo empregaticio anterior, bem como a receber gratificagdes.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢gdes serdo realizadas pessoalmente ou por procuragdo com firma reconhecida no periodo
de 20/05/2019 a 24/05/2019, no horario das 8:00 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas, na sede
da Salas dos Conselhos, sito @ Rua Oscar Rosa, 14 — Vila Popular (Antigo prédio do SESI Estacao), no
Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo/ SP.

2.2. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

2.3. O candidato no ato da inscrigdo, devera:
2.3.1. Preencher a Ficha de Inscri¢ao, fornecida no local (Anexo V);
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Apresentar Original e Coépia do CPF e RG;
Apresentar Copia do Comprovante de residéncia atualizado;

Apresentar Declaragdo devidamente preenchida com reconhecimento de firma da
assinatura (Anexo II).

1. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

1.1. Poderdo submeter-se a eleigao os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

1.11.
1.1.2,

1.1.3.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.

1.1.8.
1.1.9.

1.1.10.
1.1.11.

1.1.12.

1.1.13.

1.1.14.

1.1.15.

1.1.16.

1.1.17.

1.1.18.

1.1.19.
1.1.20.

Reconhecida Idoneidade Moral;

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do artigo 12 da Constituicdo Federal de
1988, da Lei Federal n° 13.445, de 24 de maio de 2017 (Lei Migragéo);

Idade superior a 21 (vinte e um) anos, na data da inscri¢éo;
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e ter domicilio eleitoral no Municipio;
Estar em dia com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

Residir no Municipio, no minimo ha 2 (dois) anos, mediante apresentacdo de
comprovante juntamente com declaragéo de residéncia fornecida por Posto de Saude ou
unidade escolar ou de atendimento socioassistencial;

PE)ssuir no minimo conclusdo do Ensino médio completo, podendo ser curso técnico ou
nao;

Possuir carteira nacional de habilitagcdo, no minimo categoria B;

Nao ter sofrido penalidade de perda de mandato de Conselheiro Tutelar;

N&o ter sido destituido do poder familiar ou estar suspenso desse direito;

Nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) a bem do servigo publico municipal, estadual ou
federal;

Nao ser membro titular ou suplente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA;

Comprovagéo, mediante atestado médico, estar em pleno gozo das aptiddes fisicas e
mentais para o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar;

Nao ser membro titular ou suplente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e n&o ter sido membro do Conselho Tutelar superior a um
mandato e meio;

Ter disponibilidade de dedicagédo no periodo de funcionamento do Conselho Tutelar do
qual faz parte, bem como de permanecer de sobreaviso e cumprir plantdes presenciais
(periodos noturnos, feriados e finais de semana) conforme determinado pelo Regimento
Interno e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente— CMDCA,;
Comprovar filiagao junto ao Regime Geral da Previdéncia, nos termos do Decreto Federal
n® 3.048/2001;

N&o possuir cdnjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau membros titulares ou suplentes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

N&o registar antecedentes criminais, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

N&o ser membro de partido politico;

N&o ter sofrido nenhuma condenacéo judicial, transitada em julgado, nos termos do artigo
129, da Lei n° 8.069/90.

3.2. Os candidatos aprovados nas duas primeiras fases do Processo de Selegéo, conforme item 5 (cinco)
deste edital, deverdo comprovar as condigdes acima estabelecidas, apds homologagéo do resultado final
das respectivas fases, junto a sede das Sala dos Conselhos sito @ Rua Oscar Rosa, 14 — Vila Popular :

3.2.1.
3.2.2

Copia e original do Comprovante de nivel de escolaridade;

Certidao negativa de Distribuicdo Criminal e Certiddo do Distribuidor Civel, expedidas pelo
Cartorio Distribuidor Civel e Criminal do Férum da Comarca local, ndo se admitindo
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protocolo. 3.2.3.Copia e original do Titulo de Eleitor e de comprovante de
votagéo da ultima eleigdo ou Certidao do Cartério da Zona Eleitoral local, comprovando
estar em gozo dos direitos politicos;

3.2.3. Quando do sexo masculino, copia e original do Certificado de Reservista ou de dispensa
de incorporagéo, provando estar em dia com as obriga¢des militares;

3.24. Copia e original da Carteira Nacional de Habilitacdo, juntamente com a Certiddo de
Prontuério da Habilitagéo, emitida pelo site Detran ou Ciretran;

3.2.4.1. Pelo site: http:/detran.sp.gov.br — Acesse os Servigos Online — CNH — Habilitagdo —
Certidao de Prontuario — Faga pela internet — Solicitacao de Certiddo de Prontuario —
Imprimir — em PDF — Imprimir;

3.2.4.2. Pela Ciretran ou Poupa Tempo: Solicitar a Certiddo de Prontuario — “Para fins de
Direito”.
3.2.,5. Comprovagdo, mediante atestado médico, estar em pleno gozo das aptiddes fisicas e
mentais para o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar;

3.3. No caso de inscrigdo por procuragao, que devera ter firma reconhecida, sera exigida a entrega do
respectivo mandato, acompanhado de copia autenticada do documento de identidade do candidato e
cépia autenticada do documento de identidade do procurador e a apresentacédo do documento original de
identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuragao para cada candidato e esta ficara retida.
O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a
inscrigao.

3.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informagdes
prestadas, pessoalmente ou por seu procurador, na ficha de inscrigdo. O candidato que preencher a ficha
de inscricdo com dados incorretos ou rasurados, ou que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo possa satisfazer todas as condigbes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua
inscricdo, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente.

3.5. Aassinatura na Ficha de Inscricao implicara a satisfacao das exigéncias acima relacionadas.

3.6. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo pelo
candidato ou seu procurador e a apresentagao dos documentos explicitos no item 2 e subitens; o pedido
que ndo atender as exigéncias deste edital sera indeferido, bem como anulados todos os atos dele
decorrentes.

3.7. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo ao CMDCA de Santa Cruz do Rio Pardo — SP o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informagées
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

41. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo de
Selegéo, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018.
4.2, Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018, aos candidatos com

deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.2.1. O resultado da aplicagao do percentual de que trata o item anterior, tem que, no minimo,
ser maior ou igual a 1 (um) inteiro, devendo ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, somente se o resultado da fragdo for superior a 1,8 e assim
sucessivamente.

4.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos
termos da Lei Federal n°® 13.146 de 06/07/2015.
4.3.1. A avaliagdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara:
a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
c) a limitagdo no desempenho de atividades; e
d) a restricéo de participacéo.
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44. O candidato, convocado para a posse em razao da aplicagdo do Decreto Federal n° 9.508, de
24/09/2018, cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, tera sua convocagédo cancelada,
devendo ser convocado, posteriormente, de acordo com sua classificagdo, respeitada a ordem de
classificagdo geral de aprovados.

4.5. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo de Selegdo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos no que se refere: ao conteudo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

4.6. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para
a realizagdo das provas, bem como proceder de acordo com o estabelecido no item 4.9 deste edital.

4.7. O candidato com deficiéncia, durante o periodo das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex
ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a LW Consultoria e treinamentos, Rua Angelo
Pacolla Primo, 312, Bairro Jardim Santana, Lencois Paulista/SP, CEP 18.682-886, identificando o
nome do Processo Seletivo no envelope: — Processo seletivo Unificado — Municipio de Santa Cruz
do Rio Pardo, edital 01/2019, os documentos a seguir:

a) Declaragéo, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial
para a realizagdo da prova (caso a condi¢cao especial seja necessaria); e

b) Copia legivel do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

4.71. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverado levar, para esse fim, no dia da
aplicacdo das provas, reglete e puncgéo.

4.7.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar autorizagdo para utilizagdo de
aparelho auricular.

4.7.3 = O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a
realizagcao das provas, devera enviar a documentagéo indicada nas alineas “a” e “b” do
item 4.9, com justificativa acompanhada de parecer emitido por profissional especialista
da area de sua deficiéncia.

4.7.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.7.5. As condicoes especificas e ajudas técnicas previstas acima nado excluem outras que se
fizerem necessarias.

4.7.6. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido e sera divulgado conforme disposto no item 1, subitem 1.3, deste edital.

4.7. O laudo medico apresentado tera validade somente para este Processo de selecdo e ndo sera
devolvido.

4.8. O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no
item 4.9 e respectivas alineas e subitens, ndo tera a condigao especial atendida ou ndo sera considerado
pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste
Edital ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

4.10. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no
Processo de selecao, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados, observada a reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia estabelecida no Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018.

4.11. ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida
para justificar a concessao de readaptacao, licenca-salde ou aposentadoria

por invalidez.

5. DAS FASES

O PROCESSO DE SELEGAO CONSTARA DE CINCO FASES:

A) Prova escrita classificatoria/eliminatéria constando de questbes objetivas;
B) Prova pratica classificatoria/eliminatéria;

C) Analise documental eliminatdria;

D) Reunido sobre vedacdes;
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E) Eleicdo pelo voto direto dos eleitores do Municipio mediante a apresentacédo do Titulo Eleitoral ou
comprovante de votacédo da Ultima elei¢éo, juntamente com a Carteira de Identidade ou outro documento
com foto previsto em Lei, classificatéria.

5.1. DAPROVAESCRITA

5.1.1.

5.1.2.

5.1.4.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

A prova escrita, de carater classificatorio e eliminatério, com 50 (cinquenta) questdes
objetivas de mdltipla escolha, com quatro alternativas cada, sendo apenas uma alternativa
correta e versara sobre o Programa especificado no ANEXO | do presente Edital.

A Prova Escrita sera realizada na escola Sebastidao Jacyntho da Silva, sito a Rua Rodolfo
Casanova, n°® 50 Vila Jo&o Picin, no dia 30 de junho de 2019 — domingo, as 09:00
(nove) horas com fechamento do portdo as 08h30 (oito horas e trinta minutos) 30(trinta)
minutos antes do inicio da prova, reiterada a comunicagdo oportunamente através de
afixagdo do Edital de Convocagdo no mural de avisos da Prefeitura Municipal de Santa
Cruz do Rio Pardo — SP, na Secretaria Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de Desenvolvimento Social, sita @ Rua Oscar Rosa, n° 14, Vila Popular
(Antigo prédio do SESI Estagéo) e disponivel nos enderegos eletronicos e
www.consultorialw.com.br www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br e divulgado no Semanario
oficial do Municipio.

O candidato devera comparecer aos locais designados para a prova escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido do protocolo de inscri¢éo; Original do
documento de Identidade e caneta esferografica em material transparente com tinta na
cor preta ou azul escuro, lapis n°® 02 e borracha macia.

Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

Por ocasidgo da realizagdo das fases, constantes do processo de selegdo, o(a)
candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no
subitem 5.1.4. deste edital, ndo podera fazer as avaliagbes e sera automaticamente
eliminado(a) da Selecao.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar cdpia e original do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial expedido ha, no maximo, noventa dias.

Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificagcdo do candidato com clareza, sendo que a identificagdo especial sera exigida,
também, ao(a) candidato(a) cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato.

Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado.

N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o horario
fixado para seu inicio.
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5.1.13.

5.1.14.

5.1.15.
5.1.16.
5.1.17.

5.1.18.

5.1.19.

5.1.20.

5.1.21.

5.1.22.

5.1.23.

5.1.24.

5.1.25.

5.1.26.

5.1.27.
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As provas escritas terdo a duragédo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo da transcrigdo
das respostas para o gabarito definitivo.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracédo da prova, ou seja, uma
hora e meia, quando entédo podera levar o seu caderno de questdes da prova objetiva.

No ato da realizagao da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes.
O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas.

Ao terminar, transcrevera as respostas assinaladas no Caderno de Questées para o
gabarito personalizado definitivo, com caneta de tinta preta ou azul,
assinando no campo apropriado.

O gabarito de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a correcédo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal
da sala.

N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

Em hipétese alguma, havera substituicdo do gabarito personalizado de respostas por erro
do candidato.

O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcagdes no gabarito de respostas,
devera conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera
comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢cdo
para o gabarito definitivo.

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao deixar a sala de provas, apds o
lacramento oficial dos envelopes de folhas de respostas definitivas, atestando o sigilo do
procedimento.

No decorrer da prova escrita, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou
seja, falha de editoracao, ou irregularidade na formulagéo de alguma questdo, ou mesmo
que nao esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE
OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As observagdes dos candidatos serdo
analisadas pela equipe técnica responsavel pela elaboragcdo e editoragdo das provas,
antes da divulgacdo dos gabaritos.

Nao havera segunda chamada para a realizagdgo da prova objetiva. O né&o
comparecimento a esta implicara a eliminagao automatica do candidato.

Sera automaticamente excluido do Processo de Selegao o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

b) n&o apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1.4. para as provas;
c) nado comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver
sendo realizada.

f)  estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de
calcular, réguas de calculo, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.,
6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, lapiseira/grafite, etc. impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

g) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;
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h)  n&o devolver o Gabarito de Respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagéo da prova.

k) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito de respostas;
) descumoprir as instru¢des contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

O candidato ndo deve levar nenhum dos objetos supracitados, no dia de realizagédo das
avaliagdes, ndo sendo responsabilidade do CMDCA a guarda de quaisquer objetos
supracitados ou por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos e nem por danos neles causados.

No dia de realizagdo da prova objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado(a) do Processo de Selegéo.

O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminagéo do(a)
candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

Por justo motivo, a critério da Comisséo Eleitoral do Processo de Selecao, o cronograma
previsto no Anexo IV podera sofrer alteragdes, devendo ser comunicado aos candidatos
pela imprensa de circulagéo local, por Edital de Convocacéo afixado no Atrio da Prefeitura
e CMDCA e nos sites: www.consultorialw.com.br
www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

5.2. DA PROVA PRATICA

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.
5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.
5.2.11.
5.2.12.

5.2.13

A empresa LW Consultoria e Treinamentos sera responsavel pela aplicagdo da Prova

Pratica de Informatica.

A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos habilitados na prova escrita e sera realizada
no dia 18 de Agosto de 2019, em local e horarios a serem divulgados posteriormente
através de Edital de Convocagao;

O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local designado para a Prova
Pratica, até o horario limite par fechamento do portdo, munido de um documento de
identidade original com foto valido para sua identificagéo.

Nao sera aceito para realizar a prova qualquer tipo de protocolo como documento, ou
mesmo cépia autenticada, para substituir o documento de identificagéo valido.

O candidato néo fara a prova sem o documento de identificacdo valido.

Nao sera permitido, sob nenhuma hipétese, o ingresso de candidatos apés o horario de
fechamento dos portdes indicado no edital de convocagao para a prova pratica.

Ao chegar ao local, o candidato devera assinar lista de presenga. O candidato que se
atrasar ou ndo comparecer até o horario limite de seu agendamento, sera considerado
excluido do Processo de Selegao.

Assinada a lista de presenca, o candidato devera permanecer no local e aguardar a
orientagéo dos Responsaveis pela Aplicagdo da prova pratica.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas, seja qual for o motivo alegado,
exceto se fatores de ordem técnica alheios ao candidato tenham prejudicado seu
desempenho.

A Prova Pratica sera aplicada apenas no dia, local e horario pré-estabelecidos.

A Prova Pratica tem carater classificatorio e eliminatério.

O candidato ndo podera alegar que nao conhecia o local de realizagdo das provas como
justificativa de auséncia. O ndo comparecimento por qualquer motivo sera considerado
como desisténcia do candidato, resultando em sua eliminagédo do Processo de Selegao.

. O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local designado para a Prova

Pratica, até o horario limite para fechamento do portao.
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5.2.14. A Prova Pratica tera duragéo de 20 (vinte) minutos.

5.2.15. A prova pratica constara de avaliagdo pratica de informatica voltada para o uso de
ferramentas e aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word), onde o candidato devera
demonstrar dominio em digitagdo e formatagdo de um texto predefinido de
aproximadamente 1.500 (um mil e quinhentos) caracteres, em computador PC. O
candidato devera estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado.

5.2.16. A utilizacdo de quaisquer aparelhos eletronicos estranhos ao ambiente de prova, tais
como telefones celulares, pagers, calculadoras, hand-helds, pagers, bips, walkman,
pontos eletrénicos, relégios com calculadora ou similares, mp3 ou similares, acarretarao
na anulagéo da prova do candidato.

5.2.17. Nao sera permitida qualquer consulta a livros, apostilas, cadernos, dicionarios,
apontamentos, de qualquer natureza, em qualquer meio, inclusive eletronico.

5.2.18. Nao serd permitido ao candidato, apds o inicio da prova, sair do recinto para tomar agua
ou ir ao banheiro, pois a mesma sera realizada em apenas 20 (vinte) minutos.

5.2.19. Nao cabera recurso sobre a Prova Pratica.

5.2.20. Os resultados da Prova Pratica serdo divulgados nos meios de comunicagdo constantes
neste edital, na data provavel de 28 de agosto de 2019.

5.3. DOS CRITERIOS DE CORREGAO/AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

5.3.1. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
classificatério e eliminatorio. Sendo considerados, 20 (vinte) pontos para formatagéo e 80
(oitenta) pontos para a digitagéo.

5.3.2. Em relagdo a formatagédo, serdo observados os erros cometidos nos seguintes itens:
fonte, tamanho, alinhamento, espacamento (entre linhas, entre paragrafos), negrito,
italico, sublinhado, margem, paragrafo. Para cada ocorréncia de erro de formatacdo serao
descontados 2 (dois) pontos.

5.3.3. A prova sera avaliada quanto a produgdo e aos erros. Os erros de digitagdo serdo
observados caractere a caractere, comparando-se com o texto original, considerando-se
erro de digitagdo, toda e qualquer divergéncia com o texto original.

5.3.4. Para cada erro de digitacdo cometido serdo descontados 0,28 (zero, vinte e oito) pontos.
A nota final de digitagdo do candidato sera calculada segundo a férmula: Nota de
digitacdo = 80 — (erros x 0,28).

5.3.5. A nota 80 (oitenta) sera atribuida a transcri¢éo integral do texto, sem erros, no tempo
preestabelecido.

5.3.6. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinglienta) pontos na
somatoria das notas das duas partes da prova pratica (formatagao/digitacao).

5.3.7. O candidato que estiver ausente ou obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova
Pratica sera automaticamente excluido do Processo de Selegéao.

5.4. DA ANALISE DOCUMENTAL

5.41. A Andlise Documental consiste na verificagdo do cumprimento das exigéncias
estabelecidas no item 3 deste Edital, tem carater eliminatério e nao atribui qualquer
pontuagdo ao candidato.

5.4.2. E de inteira responsabilidade do candidato certificar-se do cumprimento das exigéncias
para ingresso na fungdo de Conselheiro(a) Tutelar.

5.4.3. Of(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, apresentar a documentagdo para Analise
Documental tendo em vista a verificagdo do cumprimento das exigéncias de ingresso na
funcéo de Conselheiro (a) Tutelar, nos prazos estabelecidos neste Edital.

5.4.4. O prazo para entrega da documentacdo sera de 26/08/2019 a 30/08/2019, conforme
cronograma (Anexo V).

5.4.5. O prazo para analise documental sera de 02/09/2019 a 06/09/2019, conforme cronograma
(Anexo V).

5.5 DA REUNIAO SOBRE VEDAGOES
5.51. O CMDCA realizara em data a ser definida e divulgada reunido prépria para dar

conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmaram compromisso de respeita-las e que estdo cientes e
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acordes que sua violagdo importara na exclusdo do certame ou cassagédo do diploma
respectivo.

5.6 DA ELEIGAO ATRAVES DO VOTO DIRETO PELOS ELEITORES REGULARMENTE INSCRITOS
DO MUNICIPIO

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

5.6.6.

5.6.7.

5.6.8.
5.6.9.

5.6.10.
5.6.11.

5.6.12.

5.6.13.

5.6.14.

5.6.15.

A eleicdo dos membros que comporéo o Conselho Tutelar de Santa Cruz do Rio Pardo, a
escrutinacdo das urnas e a apuragao dos votos serdo realizadas em 06 (seis) de outubro
de 2.019, em local e horario estabelecidos em edital, divulgado, com no minimo, 03 (trés)
dias de antecedéncia, pelo Semanario Oficial do municipio e nos enderegos eletrénicos
www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br www.consultorialw.com.br e afixado nos murais
de avisos da Prefeitura Municipal, sita a Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 —
Centro, além da Secretaria Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de
Desenvolvimento Social , sita @ Rua Oscar Rosa, 14 - Vila Popular (Antigo prédio do SESI
Estacao).

Estéo aptos a votar todos os eleitores com domicilio eleitoral no municipio de Santa Cruz
do Rio Pardo/SP, devendo apresentar o titulo de eleitor ou comprovante de votagédo da
ultima eleicdo juntamente com a Carteira de identidade ou outro documento com foto
previsto em Lei, sendo o voto universal e facultativo, a ser registrado com assinatura do
eleitor em folha a parte.

As pessoas que estiverem na fila no local de votagdo até o horario previsto para o
encerramento da votagao receberdo uma senha e poderao votar normalmente.

Em nenhuma outra hipétese sera autorizada a votacao apds o fechamento da sessdo com
o lacramento das urnas.

O eleitor, na realizagdo do pleito, recebera uma cédula, contendo todos os nomes dos
candidatos habilitados para a eleigdo, e podera votar uma Unica vez, em um unico
candidato.

O eleitor que assinalar mais de 01 (um) nome ou cometer qualquer tipo de rasura na
cédula tera o seu voto anulado.

A escrutinagdo das urnas e a apuragcdo dos votos serdo realizadas, na presenga da
Comissao Eleitoral, membros do CMDCA de Santa Cruz do Rio Pardo/SP, candidatos e
com a fiscalizagdo do Ministério Publico.

A propaganda eleitoral sera permitida conforme Resolugao n° 03, de 2019 do CMDCA.

E proibida a propaganda eleitoral por meio de faixas, cartazes ou inscrigdo em qualquer
local publico ou particular, com excegado dos locais autorizados pela CMDCA e pela
Prefeitura Municipal, para a utilizagdo por todos os candidatos em igualdade de
condigoes.

E vedado o transporte de eleitores aos locais de votaco;

E vedado o financiamento de candidaturas por sindicatos, partidos politicos, clubes de
servigos, igrejas, associacdes e qualquer outro tipo de financiamento da mesma natureza;

E vedada a contratacdo de pessoal para distribuigdo de material de propaganda do
candidato.

No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é vedado ao candidato doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor.

A Comissao Especial devera realizar reunido destinada a dar conhecimento formal
quanto as regras de campanha dos candidatos considerados habilitados ao pleito, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposicdo das sangdes previstas na
legislagao local e nas Resolugdes do CONANDA.

Os candidatos(as) a vaga de conselheiro(a) tutelar deverdo comparecer obrigatoriamente
a reunido. O ndo comparecimento gerara a presuncédo de conhecimento da resolugdo n°
03 /2019 — CMDCA. A data da reunido sera disponibilizada posteriormente.
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5.6.16. Os casos omissos ao presente edital serdo resolvidos pela Comisséo Eleitoral nomeada
pela Resolugao CMDCA n° 02/2019 de Santa Cruz do Rio Pardo/SP.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA, PRATICA, ANALISE DOCUMENTAL, REUNIAO E
ELEIGAO

6.1. Aprova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. A prova escrita, de carater classificatorio e eliminatério, com 50 (cinquenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com quatro alternativas cada, sendo apenas uma alternativa correta e versara sobre o
Programa especificado no ANEXO | do presente Edital.

6.3. Na avaliagao da prova sera utilizado o escore bruto.
6.3.1. O escore bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.3.2. Serédo considerados aptos os candidatos que tiverem aproveitamento satisfatério de 50%
(cinquenta por cento) ou mais na prova escrita.

6.3.3. Somente serdo convocados para a prova pratica de informatica, os candidatos que
obtiverem aproveitamento de 50% (cinglienta por cento) ou mais na prova escrita.

6.3.4. Serdo considerados aptos os candidatos que tiverem aproveitamento satisfatério de 50%
(cinquenta por cento) ou mais na prova pratica.

6.4. Os candidatos habilitados na prova escrita e pratica deverdo entregar a documentacéo do item 3.2,
que serdo conferidas pela empresa LW Consultoria e Treinamentos, sob pena de eliminagao.

6.5. Os candidatos aprovados na fase documental deverdao comparecer a reunido propria que sera
realizada pelo CMDCA para dar conhecimento formal das regras de campanha, na qual firmardo
compromisso de respeita- las e que estao cientes e acordes que sua violagao importara na exclusado do
certame ou cassagdo do diploma respectivo. O ndo comparecimento gerara a presungdo de
conhecimento da Resolugédo n° 03 /2019 — CMDCA.

6.6. Para a Eleigcdo pelo voto direto dos eleitores do Municipio mediante a apresentacdo do Titulo
Eleitoral ou Carteira de Identidade ou outro documento com foto previsto em Lei, serdo convocados os
candidatos aprovados.

6.6.1. A medida em que os votos forem sendo apurados poderdo os candidatos apresentar
impugnagodes que serdo decididas de pronto pela Comissao eleitoral.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1.  Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o numero de votos
obtidos do colegiado eleitoral, sendo os primeiros 05 (cinco) melhores classificados declarados
Conselheiros Tutelares titulares e os demais suplentes.

7.2. Em caso de empate no total de votos apurados no pleito eleitoral, observar-se-a o disposto no item
9 e subitem deste Edital.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE PARA A FASE FINAL DO PROCESSO SELETIVO:

8.1. Na hipotese de igualdade na classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
|. obtiver maior nota na prova escrita;
Il. tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso:

9.1.1 quanto ao Edital de Processo Seletivo n. 01/2019 — CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados a partir da data da sua publicagao.
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9.1.2 Interposicao de recurso ao CMDCA quanto ao Edital de Inscrigbes por qualquer Municipe
no prazo minimo de 02(dois dias) a partir da publicagédo do edital.

9.1.3. No caso de ter a inscrigdo indeferida, o candidato podera apresentar recurso no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados a partir da data da publicagdo da relagdo dos credenciados
a participar da prova escrita.

9.1.4. Dos gabaritos preliminares e das notas da prova escrita, a Comissdo Eleitoral do
Processo de Selec¢ao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data
das respectivas publicagdes.

9.1.5. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razbes, a Comissao
Eleitoral, que determinara o seu processamento, caso cabivel. Nele devera constar o
nome do candidato, n° de inscricdo, n° do documento de identidade e enderego para
correspondéncia, conforme Anexo |l do presente Edital.

9.1.6. O recurso uma vez protocolado na Secretaria Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de Desenvolvimento Social de Santa Cruz do Rio Pardo — SP, sita a Rua
Oscar Rosa, 14 — Vila Popular, sera encaminhado ao CMDCA, executor do Processo de
Selegéo, para anadlise e manifestacao a propdsito do arguido.

9.1.7. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que
apontarem circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.1.8. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e copia reprografica do documento de
identidade do procurador.

9.1.9. = O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 02 (dois) dias uteis, contados
a partir do encerramento do prazo para entrada do pedido.

9.1.10. Os candidatos poderao apresentar impugnagdes contra a apuragao da Eleicao na medida
em que os votos forem sendo apurados e serdo decididas de pronto pelo Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em carater definitivo.

9.1.11. Admitido o recurso, decidira a Comissao pela reforma ou manuten¢do do ato recorrido,
determinando a sua publicagéo.

9.1.12. Havendo alteragdo nos resultados e respectiva classificacdo por motivo de deferimento
em recurso, o respectivo Edital devera ser retificado e publicado novamente.

10. DA PROCLAMAGAO, NOMEAGAO, CAPACITAGAO E POSSE

10.1. Concluida a apuragao dos votos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
proclamara o resultado, providenciando sua publicagdo, no Semanario Oficial do Municipio e demais
locais explicitados neste Edital, dos nomes dos candidatos e do numero de sufragios recebidos.

10.2. Os cinco primeiros mais votados serdo considerados escolhidos, ficando os demais como
suplentes, pela ordem de votagao.

10.3. Os membros eleitos do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes participardo obrigatoriamente de
uma capacitagédo a ser ministrada por profissionais da Empresa LW Consultoria e Treinamentos.

10.4. A capacitagcdo sera realizada em local e data a ser divulgado posteriormente, nos meios de
comunicagao constantes nesse edital.

10.5. A capacitagéo tera carga horaria de 30 (trinta) horas, sendo 5 (cinco) encontros consecutivos com
carga horéria de 6 (seis) horas diarias. Devera ser realizada antes da posse.

10.6. Os membros eleitos do Conselho Tutelar, s6 receberdo o certificado de participagdo na
capacitagéo, se obtiverem no minimo 75% (setenta e cinco) de presenca.

10.7. Os membros eleitos do Conselho Tutelar serdo empossados pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, tomando posse no cargo no dia seguinte ao término do mandato de seus
antecessores em 10 de janeiro de 2020.

10.8. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver obtido o maior nimero de votos de
acordo com a classificagao final.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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11.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita
das condi¢des do Processo de Selegao, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2. A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasidao da posse, acarretarao a nulidade da inscrigéo
com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

11.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao CMDCA de Santa Cruz do Rio Pardo
- SP, enquanto perdurar a validade do Processo.

11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagéo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

11.5. O ndo atendimento, pelo candidato, das condigbes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminacdo do Processo de Selegéo, a qualquer tempo.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagbes referentes a este Processo de Selegédo através dos meios oficiais explicitados neste Edital,
conforme cronograma dos eventos constante no Anexo IV.

11.7. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal
deverédo ser protocolados na sede do CMDCA de Santa Cruz do Rio Pardo - SP e serado resolvidos pela
Comissao Eleitoral do Processo de Selegao.

11.8. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, o CMDCA de Santa Cruz do Rio
Pardo - SP podera anular a inscrigéo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaragéo ou irregularidade na prova.

11.9. O Processo de Selecao, de que trata este Edital, estara sob a fiscalizagdo do Ministério Publico.

11.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e aceitara
a legislacao que regulamenta o Processo Seletivo Publico;

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos Diretos da Crianga e do
Adolescente.

Santa Cruz do Rio Pardo-SP, 27 de margo de 2.019.

SOLANGE MARIA CALVO
PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
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ANEXO|
EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO N°. 01/2019 -
CMDCA- STA CRUZ DO RIO PARDO/ SP
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR - GESTAO 2020 A 2023

ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR:

de acordo com o artigo 136 e 137 da Lei Federal 8.069/1990 - ECA com as respectivas alteragées
Sao atribuigcées do Conselho Tutelar:
| - atender as criangas e adolescentes nas hipéteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas
previstas no art. 101, 1 a VII;
Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII;
Il - promover a execugao de suas decisdes, podendo para tanto:
a) requisitar servigos publicos nas areas de saude, educagdo, servico social, previdéncia, trabalho e
seguranga;
b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas
deliberagdes.
IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra
os direitos da crianga ou adolescente;
V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a
VI, para o adolescente autor de ato infracional;
VII - expedir notificagdes;
VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente quando necessario;
IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboragéo da proposta orcamentaria para planos e programas
de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;
X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagédo dos direitos previstos no art. 220, § 3°,
inciso Il, da Constituicao Federal;
XI - representar ao Ministério Publico para efeito das agdes de perda ou suspensdo do poder familiar,
apos esgotadas as possibilidades de manutengéo da crianga ou do adolescente junto a familia natural.
(Redacao dada pela Lei n° 12.010, de 2009)
XIl - promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, acdes de divulgacao e treinamento
para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e adolescentes. (Incluido pela Lei n°
13.046, de 2014)
Paragrafo uUnico. Se, no exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar entender necessario o
afastamento do convivio familiar, comunicara incontinenti o fato ao Ministério Publico, prestando-lhe
informagdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias tomadas para a orientagédo, o apoio
e a promogao social da familia. (Incluido pela Lei n® 12.010, de 2009)
Art. 137. As decisbes do Conselho Tutelar somente poderdo ser revistas pela autoridade judiciaria a
pedido de quem tenha legitimo interesse.

FASES DO PROCESSO DE SELEGCAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES:
FASE 1) PROVA ESCRITA: de carater classificatério e eliminatério com 50 (cinquenta) questbes objetivas
de multipla escolha, com quatro alternativas cada, sendo apenas uma alternativa correta, constando dos

seguintes contetidos programaticoS € referéncias bibliograficas:

50 QUESTOES VALENDO 2,00 PONTOS CADA

MATERIAS QUANT. Pontos por questao TOTAL
ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente 20 2,00 40,00
Legislac&o pertinente 10 2,00 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
Matematica 05 2,00 10,00
Informatica 05 2,00 10,00
PONTUAGAO MAXIMA 100,00

FASE 2) PROVA PRATICA: A prova pratica constara de duas atividades (formatagao e digitagdo), a ser
realizada num periodo de 20 (vinte) minutos, de acordo com as instru¢des a serem dadas quando da
aplicagdo da prova, e que sera pontuada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Conhecimentos gerais do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e suas alteragdes, Lei Federal

n® 8.069, de 13 de julho de 1990.

Legislacbes pertinentes: Art. 193 a 217 da Constituicdo Federal (Seguridade social, educagdo, cultura e
desporto); Lei Federal 8742/93 — Lei Organica de Assisténcia Social; Resolugdo n. 109/2009 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social que dispée sobre a Tipificagdo de Servigos Socio assistenciais; Lei Federal n.
8080/90 - Lei Organica da Saude; Lei Federal n. 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB);
20 metas do — Plano Nacional de Educagéo; Lei Municipal n. 3.145, de 20 de dezembro de 2017.

Lingua Portuguesa: 1. Interpretacédo de texto 2. Textualidade e estilo 2.1. Norma culta e variantes 2.2. Coeséo e
coeréncia 2.3. Denotagdo e conotagdo 2.4. Figuras de linguagem 2.5. Vicios de linguagem 2.6. Polissemia,
sinonimia e antonimia 2.7. Homonimia e paronimia 3. Fonética e fonologia: ortografia; acentuagao grafica; crase 4.
Morfologia: classes de palavras e suas flexdes 5. Sintaxe: pontuagio; regéncia verbal e nominal; colocagao
pronominal 6. Correspondéncia administrativa: declaracdo, memorando, oficio, portaria, relatério, requerimento

Obs.: Na prova de Lingua Portuguesa sera considerado o Novo Acordo Ortografico.
Matematica: 1. Numeros e Operagdes — Sistemas de numeragdo e conjuntos numéricos: numeros inteiros,

racionais e irracionais, 0s numeros reais € os numeros complexos. Problemas envolvendo as operagdes e seus
significados. Proporcionalidade. Porcentagem. Juros. Equagdes e inequacdes do 1° e do 2° grau. Equagbes
polinomiais. Sistemas lineares. Expressdes algébricas: mondémios, polindbmios, produtos notaveis e fatoragao.
Progressdes aritméticas e geométricas. Matrizes. Determinantes. Analise combinatéria. 2. Espaco e Forma —
Figuras geométricas planas e espaciais. Angulos, curvas, posicbes relativas de retas, paralelismo e
perpendicularismo. Deslocamento de figuras num plano. Simetrias, isometrias, homotetias. Poligonos e sélidos
geomeétricos: conceitos, caracteristicas, propriedades. Triangulos. Quadrilateros, a circunferéncia, o circulo e a
esfera. Figuras semelhantes ou congruentes. Os poliedros: relagédo de Euler. Piramide, prismas, cone, cilindro.
Calculo de area e volume. 3. Grandezas e Medidas — Medidas de comprimento, de superficie, de massa e de
volume. O sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Perimetro e area de figuras planas. Teorema de
Pitdgoras. Relacdes métricas num tridngulo. Razdes trigonométricas. Relagdes fundamentais. Geometria Analitica:
distancia entre dois pontos, condicdo de alinhamento de trés pontos. Equagdes da reta. Equagido da
circunferéncia. 4. Tratamento da Informagéo — Estatistica e Probabilidade: leitura e interpretacdo de tabelas e
graficos, média, moda e mediana, problema de CONSELHO DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE Santa Cruz do Rio Pardo/SP contagem e o principio multiplicativo. Possibilidade ou chance de um evento.

Raciocinio combinatério e o calculo de probabilidade.
Informatica: Estrutura do Windows: Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagédo de

textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressao,
ortografia e gramatica, numeracao de paginas, inser¢do de objetos; Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes
€ macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeracéo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo; Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de
paginas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069/90 e alteragdes.

www.planalto.gov.br
Lei Federal n°® 12.696, de 25 de julho de 2012 - Altera os arts. 132, 134, 135 e 139 da Lei n® 8.069, de

13de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), para dispor sobre os Conselhos Tutelares.
(Seguridade social, educagéo, cultura e desporto) site: www.planalto.gov.br;

Lei Organica de Assisténcia Social site: www.planalto.gov.br; Tipificagdo de Servigos Sdcio assistenciais
site:http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/servicos/protecao-e-atendimento-integral-a-
familia-paif/arquivos/tipificacaonacional.pdf/download; Lei Orgénica da Saude site: www.planalto.gov.br.;
(LDB) site: www.planalto.gov.br; 20 metas — Plano Nacional de Educacgéao site: www.pne.mec.gov.br.

PARA OS CONTEUDOS DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA, A BIBLIOGRAFIA FICA A
CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO
ENSINO MEDIO.
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ANEXO I

EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO N°. 01/2019 —
CMDCA- STA CRUZ DO RIO PARDO/ SP

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO PARA ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR - GESTAO 2020 A 2023

DECLARAGAO

DATA DE NASCIMENTO: (DIA, MES E ANO)......... Lo [T

DECLARA, para fins de inscrigdo ao Processo de Selegcdo Publica para escolha de
CONSELHEIRO TUTELAR — GESTAO 2020 a 2023, do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo - SP, sob
as penas da Lei, que:
1. Reside no municipio ha no minimo dois anos.

E residente € dOMICIHAAO B.....ie.eoeeeeeeeeee et e e ettt e et e et eee e eee e e e e eeeeeeeseeendananseneeees ,

de Santa Cruz do Rio Pardo — SP.

E pessoa de reconhecida idoneidade moral, nada havendo que a desabone.

Nao tem nenhuma vinculagéo politico-partidaria.

Estou ciente da obrigatoriedade de apresentacdo da CNH — Carteira Nacional de
Habilitacdo, na categoria minima exigida “B” para dirigir veiculos automotores para
transporte de passageiros, valida, quando entrar em exercicio.

5. Esta ciente das caracteristicas do regime de trabalho, que inclui o exercicio da
fungdo nos periodos diurno, noturno e nos fins de semana e feriados, podendo ser em
regime de plantéo.

6. Ter disponibilidade de dedicagdo exclusiva no periodo de funcionamento do
Conselho Tutelar do qual faz parte, bem como de plantdes presenciais (periodos
noturnos, feriados e finais de semana), conforme determinado pelo Regimento Interno e
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

7. Nao possui conjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, membros titulares
ou suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

8. Nao ter sido demitido(a) ou exonerado(a) a bem do servigo publico municipal,

estadual ou federal.

SANTA CRUZ DO RIO PARDO/SP.,.......... DE...ooiiieeeeee, DE 2019.

ASSINATURA
FAVOR RECONHECER FIRMA POR AUTENTICIDADE
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ANEXO 1l
Requerimento para Interposicdo de Recurso Administrativo

A COMISSAO ELEITORAL DO PROCESSO SELETIVO
RECURSO ADMINISTRATIVO — PROCESSO SELETIVO N. 01/2019

) Impugnacéo do Edital de Processo Seletivo n. 01/2019
) Atendimento a Pessoa com Deficiéncia

) Homologacéo das Inscri¢cdes

) Gabaritos Preliminares da Prova Escrita

) Resultado da Prova Escrita

) Resultados Finais e Classificagéo

—~ o~ o~ o~ o~ o~

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

Numero de Inscri¢éo: Funcao: Conselheiro Tutelar

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: __ /  /2.019. Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentacéo)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido () Indeferido

Comissao Eleitoral do Processo Seletivo.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
EVENTO DATA PREVISTA*
Publicagao do Edital de Processo Seletivo CMDCA n. 01/2019 28/03/2019

Prazo para interposigéo de recurso de candidatos junto ao CMDCA quanto a impugnagao
do Edital de Processo Seletivo.

29/03 e 01 /04/2019

Resposta de Eventual Recurso do Edital de Processo Seletivo 05/04/2019
Inicio e término inscrigoes 20 a 24/05/2019
Publicagdao do Edital de Inscricées deferidas/indeferidas e Convocagao para as 30/05/2019

Provas Escritas

Prazo para interposicédo de recurso ao CMDCA quanto ao Edital de Inscrigbes

31/05/2019 a 04/06/2019

Resposta de Eventual recurso quanto ao indeferimento de Inscricdo 11/06/2019
Aplicagao da Prova Escrita 30/06/2019
Divulgagao dos Gabaritos Preliminares da Prova Escrita 01/07/2019

Prazo para interposicao de recurso contra os gabaritos preliminares

02 e 03/07/2019

Prazo para Resposta dos eventuais Recursos contra os gabaritos preliminares

09/07/2019

Publicagao do Edital de Gabaritos Oficiais, Resultados da Prova Escrita

31/07/2019

Prazo para interposi¢édo de recurso contra os resultado da prova escrita

01 e 02/08/2019

Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os resultados das provas escritas 07/08/2019
Homologagéo do resultado da Prova escrita 10/08/2019
Aplicacao da Prova Pratica de Informatica 18/08/2019
Publicagao do Edital de Resultados da Prova Pratica de Informatica 24/08/2019

Entrega dos documento relacionado no item 3.2 deste edital, na Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e de Desenvolvimento Social,—-
Rua Oscar Rosa, 14 — Vila Popular.

26/08/2019 a 30/08/2019

Prazo para analise dos documentos

02/09/2019 a 06/09/2019

Publicacdao do Edital de Resultado Final apés analise dos documentos e relagao

saciaconsultorialw.com.br

dos candidatos habilitados para o Pleito eleitoral 07/09/2019
Eleigdo 06/10/2019
Publicagiio do Resultado da Eleigdo 07/110/2019
Homologacao da Eleicao 19/10/2019
Capacitagado dos conselheiros eleitos 25 a 29/11/2019
*Este cronograma podera sofrer eventuais alteragoes.
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ANEXO V
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRIGAO PARA CANDIDATO A CONSELHEIRO TUTELAR
N° DA INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: / /
SEXO: ( ) MASCULINO () FEMININO
ESTADO CIVIL:
CPF:
ENDERECO:
TELEFONE:()
E-MAIL:
PESSOA COM DEFICIENCIA: ( )SIM ( ) NAO
NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
( )SIM ( )NAO
IDENTIFIQUE:
( ) PROVA AMPLIADA
( )LEITOR
( YAuDIO
( )BRAILE
( JOUTROS

Eu, , declaro que as informagdes acima prestadas

sédo verdadeiras e assumo total responsabilidade pelo preenchimento deste cadastro de inscrigdo, bem
como, pelos dados declarados nesta ficha de inscrigdo, conforme cépia dos documentos em anexo,
certificando explicitamente conhecer e aceitar as normas e regulamentos estabelecidos no Edital n°
01/2019, e todas as disposi¢des nele contidas.

Santa Cruz do Rio Pardo, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL

PROTOCOLO DE INSCRICAO

Processo seletivo para Conselho tutelar
Inscricao N2

O (a) Sr. (a)
RG
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ASSINATURA DO SERVIDOR
RESPONSAVEL
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