
 
 

  

TERMO DE REFERÊNCIA 

 

 

CONTRATAÇÃO DE CURSO DE BRIGADA DA INCÊNDIO PARA A C.E.I.M. “NOÊMIA ALOÉ”. 

 

 

1. OBJETO 

 

1.1. Contratação de empresa especializada ou profissional habilitado em ministrar curso de 

Brigada de Incêndio, com base na Instrução Técnica n.º 17- Brigada de incêndio, do Corpo de 

Bombeiros do Estado de São Paulo. 

1.2. O curso visa capacitar os servidores municipais que trabalham na C.E.I.M. “Noêmia Aloé”, 

no endereço Rua Doutor Francisco Abreu Sodré, n.º 150, Estação, CEP 18.915-114, para serem 

brigadistas. 

 

2. OBJETIVO/JUSTIFICATIVA 

 

2.1 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 

 

2.1.1. De acordo com a Tabela 1 - Classificação das edificações e áreas de risco quanto à 

ocupação, do Anexo A, do Decreto n.º 63.911/2018 do Corpo de Bombeiros do Estado de São 

Paulo, a C.E.I.M. "Noêmia Aloé", com área construída de 1.500,00 m², refere-se à uma 

ocupação educacional da divisão E-5. 

2.1.2. De acordo com a Tabela 6E - Edificações do grupo E com área superior a 750,00 m² ou 

altura superior a 12,00 m, do Decreto n.º 63.911/2018, para uma edificação E-5 com área 

construída de 1.500,00 m², a brigada de incêndio é uma medida de segurança contra incêndio 

obrigatória para obtenção do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB). 

 

2.2 OBJETIVO DA CONTRATAÇÃO 

 

2.2.1. O curso de brigada de incêndio tem o objetivo de proporcionar aos participantes 

conhecimentos sobre combate a incêndio e práticas de primeiros socorros, com base nas 

especificações estabelecidas na IT n.º 17/2019. 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

Figura 1 - Tabela 1: Classificação das edificações e áreas de risco quanto à ocupação. 

 

 

 

 

 

 
 

Fonte: Anexo A do Decreto n.º 63.911/2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

Figura 2 - Tabela 6E: Edificações do grupo E com área superior a 750,00 m² ou altura 

superior a 12,00 m. 

 

 

 

 
Fonte: Decreto n.º 63.911/2018. 

 

3. DA ESPECIFICAÇÃO DO OBJETO E DA SUA EXECUÇÃO 

 

3.1. Com base na Tabela A.1 - Composição mínima da brigada de incêndio por pavimento, 

níveis de treinamento e da instalação, do Anexo A, da IT n.º 17/2019, a quantidade mínima de 



 
 

  

brigadistas é 80% da população fixa. A edificação possui atualmente 11 servidores fixos. Dessa 

forma, 9 servidores deverão participar do treinamento. Ainda de acordo com a Tabela A.1 o 

nível do treinamento e da instalação é básico. 

3.2. De acordo com a Tabela B.2 - Módulo e carga horária mínima por nível de treinamento, 

do Anexo B, da IT n.º 17/2019, o nível básico deve apresentar carga horária mínima de 4,00 

horas com aulas teóricas e práticas sobre combate a incêndio e primeiros socorros. 

3.3. Dessa forma, o curso será ministrado no formato presencial, na C.E.I.M. “Noêmia Aloé”, 

com carga horária mínima de 4,00 horas, para 9 servidores que trabalham no local. 

3.4. A data e o horário para realização do curso serão definidos pela Contratante. 

3.5. No valor do curso, estão inclusos a emissão e entrega de certificados aos brigadistas e um 

Atestado de brigada de incêndio. 

 

 Tabela 1 - Resumo da Contratação. 

 

 

Figura 3 - Tabela A.1: Composição mínima da brigada de incêndio por pavimento, níveis de 

treinamento e da instalação. 

 

Item Descrição do curso Local 
Carga 

horária 
(h) 

Data do 
curso 

Quantidade 
de 

brigadistas 

1 

Curso de brigada de incêndio 
para edificação E-5, com área 
construída de 1.500,00 m² e 

hidrantes. 

C.E.I.M. 
"Noêmia 

Aloé" 
4,00 A definir 9,00 



 
 

  

Fonte: Anexo A da IT n.º 17/2019. 

 

Figura 4 - Tabela B.2: Módulo e carga horária mínima por nível de treinamento. 

 

 

 
Fonte: Anexo B da IT n.º 17/2019. 

 

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

4.1. A Tabela B.1 - Conteúdo programático, do Anexo B, da IT n.º 17/2019, apresenta toda 

gama de módulos existentes.  

4.2. A Tabela B.2 - Módulo e carga horária mínima por nível de treinamento, do Anexo B, da 

IT n.º 17/2019, estabelece quais módulos devem ser abordados no nível de treinamento 

básico, sendo eles: Módulos 01 a 18. 

 

Figura 5 - Tabela B.1: Conteúdo programático. 



 
 

  

 
 

 

 

 

 

 

Figura 5 - Tabela B.1: Conteúdo programático (continuação). 



 
 

  

 
Fonte: Anexo B da IT n.º 17/2019. 

 

 

6. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

6.1. A despesa decorrente da execução do objeto correrá à conta do orçamento da Prefeitura 

Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, de acordo com a reserva de dotação em anexo. 

 

7. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 

7.1. Executar os serviços conforme especificações deste Termo de Referência e da proposta 

comercial apresentada, com fornecimento de materiais e equipamentos necessários ao 

perfeito cumprimento do objeto. 

 

7.2. Seguir as normas e legislações em vigor do Corpo de Bombeiros do Estado de São Paulo. 

 

7.3. Emitir certificados de participação e um Atestado de Brigada de Incêndio. 



 
 

  

 

8. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE: 

 

8.1. Pagar à contratada o valor resultante da prestação do serviço, no prazo estabelecido. 

 

9. RECEBIMENTO DO OBJETO 

  

9.1. Observados os prazos para prestação do serviço, o objeto será recebido pelo fiscal do 

contrato mediante verificação da conformidade com este Termo de Referência e a proposta 

comercial apresentada. 

 

9.2. Após a execução do curso, o objeto será recebido, com a conferência física, quantitativa 

e qualitativa do objeto. 

 

10. PAGAMENTO 

  

10.1. O pagamento a favor do contratado será efetuado após o recebimento do objeto, 

mediante a apresentação da nota fiscal atestada pelo setor competente.  

 

10.2. Na ocorrência de rejeição da nota fiscal, motivada por erro ou incorreções, o prazo para 

pagamento passará a ser contado a partir da data da sua reapresentação. 

 

10.3. O CNPJ contido na nota fiscal emitida pela contratada deverá ser o mesmo que estiver 

registrado no contrato celebrado ou instrumento equivalente. 

 

Santa Cruz do Rio Pardo, 19 de julho de 2024. 

 

 

 

Luiza Reis Simionato 

Engenheira Civil - CREA 5069724558 

 

 

 

Tathiane Castro Stefani de Paula Carvalho 

Secretária Municipal de Educação 

 

 


