PREFEITURA DE
SANTA CRUZ DO RIO PARDO

Cidnde Teligl—

PLANO DE TRABALHO - 2024

1- IDENTIFICACAO DO SERVICO:

Objeto:
Nome do Servigo Tipificado

Interessado:

(Resolucio n° 109, de 11 de novembro de 2000 [Deficiéncia, idosas e suas familias.

Servigo de Protecfio Social Especial para Pessoas Com|

Associacdo dos Deficientes Fisicos Santacruzenses -
ADEFIS

Meta Conveniada:

40

IN° do Termo de Colaboragio:

SMDPcD 003/2024 (Municipal — Fonte 01)

Vigéncia do Termo

Janeiro a Dezembro de 2024

[Repasse Municipal Mensal:

IR$ 3.950,00

ERepasse Municipal Annal:

2 - PROPONENTE:

}w 47. 400,00

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP

CNPJ: 416.231.890/0001-43

Enderego: iPraga Deputado Lednidas Camarinha n® 340 — Centro, Cep:
: 18.900-019 - Santa Cruz do Ric Pardo/SP

i Telefone: (14) 3332-2300

[E-mail: prefeitol@santacruzdoriopardo.sp.gov.br

Responsavel Téenico
ipelo Plano de trabalho:

Daniela Silva Ferreira
A ssistente Social - CRESS 62,948

Supervisio:

Vinicius Mendonga Vieira
Diretor de Programas ¢ Projetos

3 — IDENTIFICACAO DA OSC:

ome:

| Associagiio Dos Deficientes Fisicos Santacruzenses - ADEFIS

ata de Implementacio
da unidade:

13/06/1991

{CNP.J: 54,712.294/3001 - 03

IEndereco: Rua: Avenida Tiradentes, n® 891, ceniro em Santa Cruz do Rio
naerego: Pardo/SP CEP: 18900-025

Telefone: 14)3372-5970

‘E-mail: adefisantacruz(@hotmail.com

IDados bancdrios:

anco: Banco do Brasil
géncia: 0218
Conta:15446-6

(X) CEBAS
Certificacdes: XYCMAS
(XYCMDCA
@ PRALA DEPUTADO LEONIDAS CAMARINHA, 340 - CENTRO © ACRUZDORIOPARDO. P GOV.BR
CEP 18.500-018  SANTA CRUZ DO RIO PARDO-SP :
 (14) 3332-2300 mujons (@) eww.sanTa 6OV.8R
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CEP 13.900-019 SANTA CRUZ DO RIO PARDG-SP

PREFEITUR A DE

* =% SANTA CRUZ DO RIO PARDO
(X)) CMI
() OSCIP
D cente /Presidente da |y 1 iomiro Picinin
ocumentos pessoais de (CPF: 018.830.039 -20
identifica¢iio; _RG:4.739.511 — 4 SSP/SP
Contato: (14) 99706 -9320
esponsavel pela . I
Eres tacio de Contas; IPortezan & Gazzola Servigos Contdbeis Ltda
ICNPJ 37.032.425/0001-92
mail: orrtezan@tdkom com.br
elefone: (14)3372-1071

4- INTRODUCAO
4.1 Historico da OSC:

A ADEFIS — Associagio dos Deficientes Fisicos Santacruzenses foi fundada em 13 de junho
de 1191 com o intuito de contribuir para a valoriza¢o e garantia dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia Fisica. A entidade esta legalmente constituida e registrada nos Consethos
Municipais de Assisténcia Social (CMAS), dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(CMDCA) e certificada pelo (CEBAS) Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social pelo Ministério do Desenvolvimento Social/Secretaria Nacional de Assisténeia Social.
A entidade executa o servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas
e suas familias, o qual compde a Protegio Social Especial de Média Complexidade no 8mbito

do SUAS.

5- JUSTIFICATIVA:

O servigo executado pela entidade oferta de atendimento especializado a familias com pessoas
com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia que requeiram cuidados
permanentes ou tempordrios, dispde de equipe especifica e habilitada, a qual desenvolve agBes
para promogio da autonomia, incluséio social e methoria da qualidade de vida dos usudrios
atendidos. A intervencfio da equipe € pautada no reconhecimento do potencial da familia e do
cuidador, na aceitacfio e valoriza¢do da diversidade e na redugdo da sobrecarga do cuidador
objetivando a interripgio e superagio das violagdes de direitos que fragilizam a autonomia e
intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa.

O servigo em questdo garante ainda, o acesso dos usudrios a servigos, programas, € beneficios
socioassistenciais, bem como, as segurangas de Acolhida, Renda, Convivio ou vivéncia
familiar, comunitéaria ¢ social e desenvolvimento da autonomia, de acordo com o art. 4° da

NOB-SUAS.

@ (14) 3332-2300
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6- DESCRICAO DO SERVICO F/OU PROGRAMA
0.1 Identificagiio:

Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia €
idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagGes agravadas por violagbes
de direitos, tais como: exploragio da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por patte
do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagio da potencialidade/capacidade
da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da

autonomia.

7- PUBLICO ALVO:

. Pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e familiares.

8- OBJETIVO GERAL:

Atender pessoas com deficiéncia, idosas e seus familiares promovendo a autonomia, a

inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

8.1 - Objetivos Especificos:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas
com dependéneia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver agdes especializadas para a superag#io das situages violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagfio da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregagio dos usuérios do servigo, assegurando ¢ direito a
convivéncia familiar ¢ comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais ¢ do Sistema de Garantia de
Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutenciio;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usu4ric e 0 acesso a servigos
basicos, tais como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagio de
prestagio/ demanda de cuidados permanentes/prolongados.

0 PRACA DEPUTADO LEGIIDAS CAMARINKA, 340) - CENTRO
CEP 18.900-019 SANTA CRUZ DO RIO PARDO-5P
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9- RECURSOS HUMANOS (Eqmpe que executafreferencm do Servico Cofinanciado)

Acolhida atendimento
. individual/grapos,

i . Segunda, terca, quinta ¢ . . -
Genessilda Assistente | £SI0O sexta feira das 06h40min s | CHeAMInhamentos inchuso
Gomes de ) Superior 30horas | 12h40min ¢ Sexta- feiradas | 1 SCTViso, elaboragdo de

o Social Complet 11h30min as 17h30min atividades socioeducativa,
Oliveira Ompleio relatérios, visitas

domiciliares, contato com
as familias.

. - ) Ensin Segunda, ter¢a, quarta ,quinta | Execuglio de atividades que
Erika Cristina Monitora Super?or 40 horas e asexta 07:30h a5 12:30 ¢ | propiciem autonomia e
Bueno Lopes Social das 12:30h s 16;30 independéncia a0s

Completo .
USUArios.

9, 1 Cessao de Servidores:

Educador
Fisico

Ensino Superior

1
¢ Completo

A
2 horas

acordo com &
ades&o dos
atendidos.

definir de

O profissional de educagfio fisica, alinhado ao
plano de intervencdes da equipe téenica da
ADEFIS, ird desenvolver atividades que visam
melhorar a aptidio fisica dos individuos através
do desenvolvimento fisico e motor. As
atividades terdio supervisdo da equipe técnica da
ADEFIS e serfio priorizadas sifuagdes em grupo
de modo a ampliar o repertério de comunicacio
social, considerando as individualidades de cada
caso. A finalidade deste atendimento visa
aprimorar a percepgdo do entorno; aumentar a
nogfio entre espago, tempo e ambiente em que
aquele individuo vive; melhorar a postura
corporal; criar mais independéncia nas tarefas
cotidianas e methorar as habilidades sociais.

10 ESPACO FISICO (Espat;os destmados a execugan do Sem:;o Coﬁnanclado)

= o U T

01 Recepcao 1untamentc com 0 setor admmlstratwo 01

02 Sala de espera para usudrio e familiares 02

93 Sala do setor de Terapia Qcupacional 01

04 Sala Tecnica 03

05 Saldo para execucdo do Servico de Convivencia 01

06 iDespensa 01 .
9 ACRUZDORIOPARDO. 5P, GOV.ER
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07 01
08 [Banheiro nara funciondrios 01
09 Banheiro adaptados para os usudrios 04
10 Garagem 01

11. HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Dias da
Semana/Horario:

Segunda a sexta, das 07h00 as 17H00.

12. FORMAS DE ACESSO

- Busca ativa;

setoriais;

- Demanda espontinea de membros da familia e/ou comunidade;

- Por encaminhamento dos demais servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas

- Por encaminhamento dos demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

13. METODOLOGIA:

O servico acontecerd através de atuagfo interdisciplinar ofertando diferentes métodos e
téenicas de trabalho, em que cada profissional contribuird com seus conhecimentos
especificos para execucfio de atividades coletivas e/ou individualizadas de convivéncia,

autocuidado e fortalecimento de vinculos, promogio da autonomia e participago social.

13.1 Descri¢ao das Atividades:

Atividades manunais:

A atividade tem a finalidade de proporcionar aos usuérios maior
atencdio, concentragdo, coordenagdo, foco ¢ diminunicio do
estresse.

Roda de conversa:

Abordard temas de acordo com a necessidade apresentada pelo
pliblico atendido, além de temas relacionados a atualidade com o
objetivo de despertar nos usuérios o interesse pelo que acontece
na sociedade e no mundo.

Jogos e brincadeiras:

Proporcionard aos usudrios momentos de descontragdo e
socializagfo

Passeios e atividades

Acontecerd com a finalidade de proporcionar momentos de lazer

externas: e descontragio.
Atividade Fisica A atividade acontecera com o intuito de promover forialecimento
Adaptada: muscular e qualidade de vida aos usudrios.

13.2 - Descriciio das acbes de educagio permanente
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As agBes de capacitagio permanente da equipe serfio realizadas bimestralmente através das

plataformas digitais ¢ semestralmente serad ministrada uma capacitagfio por um profissional

voluntdrio e/ou contratado. As reunites de equipe acontecerdo semanalmente.

13.3- Impacto Social Esperado:

- Promover a autonomia ¢ a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas
com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver agOes especializadas para a supera¢o das situagdes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagfio da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento ¢ a segregagio dos usudrios do servigo, assegurando o direito a
convivéncia familiar ¢ comunitéria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda ¢ outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas plblicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem & autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutenciio;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuério e 0 acesso a servigos
basicos, tais como: bancos, mercados, farmécias, etc., conforme necessidades;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagiio de

prestagio/ demanda de cuidados permanentes/protongados.

14- DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS DE AVALIACAO DO PLANO DE
TRABALHO:

As metas serfio aferidas através de relatorios, lista de presenga e pesquisa de satisfagdo com
o0s usudrios e suas famfilias.

O plano de trabalho sera avaliado através da participagdo dos usuarios nas atividades
propostas agdes sio registradas em prontudrio ¢ relatério mensal.

A periodicidade sera de quatro meses.

15- MONITORAMENTO E AVALIACAO DO OBIETO DA PARCERIA

A téenica responsavel pelo monitoramento e avaliagdo, lotada no orgio gestor, realizard

visitas mensais de monitoramento na entidade; avaliard os relatorios mensais, os quais

deverdo ser encaminhados com fotos e relagio nominal dos atendidos através do Namero de /%\

’
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Identifica¢do Social (NIS).

16- CRONOGRAMA/PRAZO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES:

Prazo/Meés
ATIVIDADES
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set ;| Out | Nov | Dez
Atividades
. X X X X X X X X X X X X
manuais
ROdﬂ. de x xX X x X X X X
conversa X X X
Jogos e X X x x X X X X X
brincadeiras x X X
Atividade
Fisica X x X X X X X X X x X
Adaptada
Passeios e
atividades x X X X X
externas '
Datas
. X X X X X X X X X X x x
comemorativas

16.1 Cronograma Semanal/Mensal:

Segunda - feira no periodo da manh e periodo da tarde - O transporte sera realizado pela Osc,
chegando na entidade acontecerd a colhida dos usudrios e ap6s serd aplicada as atividades
socioeducativas, confecciio de tapetes em tear, jogos de mesa, artesanato, roda de conversa que
acontecerd a cada quinze dias.

Quarta-feira no periodo da manhi e periodo da tarde - O transporte serd realizado pela Ose,
chegando na entidade acontecera a acolhida dos usuérios, na sequéncia serfo aplicadas as atividades
socioeducativas, confecgio de tapetes em tear, artesanato, roda de conversa a cada quinze dias.
Quinta-feira no periodo da manhi e periodo da tarde - Serd realizada visitas domiciliares,
Sexta-feira no periodo da manhd ¢ periodo da tarde - O transporte serd realizado pela Osc,
chegando na entidade acontecerd a acolhida dos usudrios e apds serd aplicada as atividades

socioeducativas, confeccdio de tapetes em tear, jogos de mesa, artesanato, atividade fisica adaptada.

Q
A
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As atividades comemorativas/ alusivas ( Dia internacional da Mulher, festa junina, outubro rosa,

novembro azul, Dia dos pais, Dia da Pessoa com Deficiéncia) aconteceram de acordo com o

calenddrio anual.

./') CK

e PREFEITURA®SANTACRUZDORIOPARDO. SP.GOV, AR
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17- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS: (PREVISAO)

17.1 Recursos Humanos (Pagos com valor do Repasse):

Assistente Superiot .
1 . 30hrs CLT 3.004,49 268,34 55,41 - 307,06 303,00 101,00 - 4.040,1¢ | Recurso Municipal: RS 2.550,00
Social Complsto .
Recurso Proprio: RE 1.183,35
Monitora o . Recurso Municipal: R$1.400,00
1 . Ensino Médio 40hs CLT 1.525,40 13240 - - 129,15 148,95 49,65 - 1.986,05 .
Social Recurso Proprio R$ 586,05 J

2* GENESSILDA R$2.550,00

=
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18- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

18.1 Recursos Humanos:

Concedente: Recurso Municipal

1# 2® 3 4 5 6 7 8 9" 10* 11* 12°

R$3.950,0 | R$3.950,0 | R$3.950,0 | R$3.950,0 1 R$3.950,0 | R$3.950,0 | R$3.950,0 | R$3.950,0 § R$3.950,0 | R$3.950.0 | R$3.950.0 | R$3.950,0
0 ] H 0 0 0 0 0 0 0 ] 1]

19- RECEITAS E DESPESAS

Receita Anual Despesas Anuais Gerais Valor da Contrapartida:
(Repasse Municipal) (Custo Integral do Servigo)
RS 47.400,00 R$ 131.490,84 (Despesa Anual) R$ 0,00

Santa Cruz do Rio Pardo, 15 de dezembro de 2023,

- VINICIS MENDONGA VIEIRA I
Direlor de Programas & Projlos Dartfeta !va Ferreira
. dos Dir Ssistgnte Socia
o +489:058.608-38 CREYs 5393% f
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